MUNICIiPIO DE CAMPO BOM
Estado do Rio Grande do Sul

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELECAO DE
ESTAGIARIOS COM REMUNERACAO ATRAVES DE BOLSA AUXILIO

Processo Seletivo Simplificado n2 006/2026.
Edital de Abertura n2 01/2026.

GIOVANI BATISTA FELTES, Prefeito Municipal de Campo Bom, no uso de suas atribuicoes legais,
e a vista do contido na Lei Municipal N2 2.152/2001, de 08.05.2001, na Lei Municipal N2 3.293/2008, de
04.11.2008, na Lei Municipal N2 5.540/2025, de 14.01.2025 e na Lei Federal N2 11.788/2008, de
25.09.2008, TORNA PUBLICO que estar3o abertas inscricdes para participacio no PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO que objetiva a selegao de interessados com Nivel Médio nas Modalidades Magistério,
Médio; Nivel Superior, Nivel de Pds Graduacdo, todos em andamento, para Cadastro Reserva de
Estagiarios, objetivando o preenchimento de vagas que surgirem para a realizacio de ESTAGIO
Remunerado através de Bolsa Auxilio junto ao Servico Publico Municipal, tudo conforme segue:

| - OBJETIVO

1. O Estdgio Remunerado através de Bolsa Auxilio a que se refere este Edital tem por objetivo o
desenvolvimento do educando, a complementacao do respectivo Ensino formal, e, a sua preparacao para
o trabalho, através do contato com as demandas reais e rotineiras existentes nas reparticdes da
Administracdo Publica Municipal e/ou de outros érgdos publicos estabelecidos no Municipio de Campo
Bom/RS, em que haja atividades de interesse da Administracdo Municipal, que possam proporcionar aos
estagidrios experiéncia pratica, preferentemente na linha de formacdo especifica dos cursos que
frequentam.

Il - HABILITADOS A PARTICIPAR

2. Para a realizagdo de Estagio Remunerado através de Bolsa Auxilio no Servigo Publico Municipal o
estudante devera:

a) ser brasileiro;

b) resultar selecionado no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO de que trata este Edital, mediante o qual
serdo aferidas as respectivas habilitagdes e habilidades;

c) comprovar frequéncia escolar minima igual a 75% (setenta e cinco por cento) do total exigido a cada
semestre ou ano, conforme o caso, na data da firmatura do Termo de Compromisso de Estagio;

d) ser aluno de Curso de Nivel Médio (Ensino Médio na modalidade Normal — Magistério), de um dos
Cursos de Nivel Superior ou Pds Graduagdo adiante relacionados, em Instituicdo de Ensino reconhecida
pelo Ministério da Educacgdo, conveniada ou ndo com o Municipio de Campo Bom/RS e ter preenchido os
requisitos necessarios para realizacdo de estdgio, conforme critérios da Instituicdo de Ensino.

e) idade minima de 16 anos conforme Resolugdo n2 1 de 21 de janeiro de 2004 do Conselho Nacional de
Educacdo CNE/CEB;

f) ndo ter sido exonerado a bem do servigo publico;

g) ndo ter feito estagio por periodo superior a dezoito meses (corridos ou intercalados) na Administracdo
Municipal, direta, indireta, autarquica e fundacional, exceto PCD, conforme art. 11 da Lei de estagio;

h) Instituicbes Conveniadas:

Curso Superior:
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ASSOCIACAO DE ENSINO DE MARILIA LTDA

CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DE MARINGA LTDA — CESUMAR
CENTRO SUPERIOR DE TECNOLOGIA TECBRASIL — FTEC

EDITORA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S.A (ANHANGUERA)
FACULDADES FACCAT

IFSUL INSTITUICAO

EVANGELICA DE NOVO HAMBURGO — IENH

INSTITUTO DE ENSINO SUPERIOR SOCIAL E TECNOLOGICO LTDA
INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACAO IVOTI — ISEI

INSTITUTO SUPERIOR DE MUSICA DE SAO LEOPOLDO - EST
LEGALE EDUCACIONAL S.A

SER EDUCACIONAL S.A

SOCIEDADE DE EDUCAGAO N.S. AUXILIADORA LTDA - UNIFACVEST
SOCIEDADE DE EDUCAGAO, CULTURA E TECNOLOGIA SAO FIDELIS LTDA — CENSUPEG
SOCIEDADE DE ENSINO SUPERIOR ESTACIO DE SA LTDA
SOCIEDADE DE ENSINO SUPERIOR ESTACIO RIBEIRAO PRETO
SOCIEDADE EDUCACIONAL LEONARDO DA VINCI LTDA (UNIASSELVI)
UNIFAVENI

UNIMAR

UNINTER EDUCACIONAL

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA — UFSM
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL — UFRGS
UNIVERSIDADE FEEVALE

UNIVERSIDADE LA SALLE (UNILASALLE)
UNIVERSIDADE UNISINOS

i) Ndo conveniadas estdo sujeitas as regras estabelecidas para o convénio.

Cursos

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA - SMEC

Curso nivel médio — curso normal modalidade Magistério

CURSOS DE NiVEL SUPERIOR

Artes Visuais - Licenciatura Letras - Licenciatura
Educacdo Fisica — Licenciatura Matematica — Licenciatura
Educacao Especial - Licenciatura Mudsica - Licenciatura
Ciéncias Bioldgicas - Licenciatura Pedagogia - Licenciatura
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Geografia - Licenciatura Psicologia - Bacharelado

Histdria - Licenciatura Psicopedagogia - Licenciatura

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

CURSOS DE NiVEL SUPERIOR

Administragdo - Bacharelado

Arquitetura e Urbanismo

Gestdo de Recursos Humanos

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CURSO DE NiVEL SUPERIOR

Nutricdo - Bacharelado — do 22 ao 72 semestre

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CURSOS DE POS GRADUACAO NAS AREAS DE:

Administragdo - Bacharelado

Arquitetura e Urbanismo - Bacharelado

Direito - Bacharelado

Educacdo Fisica — Licenciatura

Educacdo Especial - Licenciatura

Ciéncias Bioldgicas - Licenciatura

Geografia - Licenciatura

Historia - Licenciatura

Letras - Licenciatura

Matematica — Licenciatura

Mdsica - Licenciatura

Pedagogia - Licenciatura

Psicopedagogia - Licenciatura
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3. O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO sera realizado em trés etapas, a saber:

Etapas Procedimentos

12 Etapa Andlise da documentacao de identificacdo, vinculo escolar e curriculo vitae.
Classificacdo considerando os cursos de qualificacdo realizados na area de

22 Etapa formacgdo/atuacdo, o respectivo lapso temporal de experiéncias e o semestre em
andamento na Instituicdo Formadora.

32 Etapa Entrevista (sera realizada apds a homologacédo dos resultados da classificagdo conforme
chamada para ocupacdo das vagas).

4. O candidato selecionado no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO integrara Cadastro Reserva de
Estagidrios para, na conformidade das necessidades da Administracdo Municipal de Campo Bom,

preencher as vagas que surgirem dentro do prazo de 1 (um) ano contado da data da publicacdo da Relagdo
dos Classificados.

5. 0 prazo de 1 (um) ano a que se refere o item 4 deste Edito podera ser prorrogado uma Unica vez, por
igual periodo, a critério exclusivo da Administracao Publica Municipal.

Il - DAS INSCRICOES

6. As inscri¢cBes serdo gratuitas.

7. As inscricoes estardo abertas de 07 de maio de 2026 a 15 de maio de 2026.

7.1 Do cronograma do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

PROCEDIMENTO DATAS

Publicacdo do Edital do Processo Seletivo 07/05/2026

Periodo de Inscrigdes das 13h as 18h, de segunda a quinta-feira,

07,08, 11, 12, 13, 14 e 15/05/2026,

08/05 e 15/05, na sexta-feira das 8h as 13h

Lista preliminar de inscritos 22/05/2026
Periodo de Recursos 25/05/2026
Divulgacdo do Resultado Final 27/05/2026
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8. Para inscrever-se o candidato devera imprimir e preencher a Ficha de Inscrigao (anexo I) junto
ao Edital, que estara disponibilizado no site www.campobom.rs.gov.br e entregar juntamente
com os demais documentos necessdrios, na Secretaria de Educagdo, situada no Centro
Administrativo, Avenida Independéncia, n2 800, Bairro Centro, em Campo Bom/RS, no horario das 13h as
18h, de segunda a quinta-feira, e na sexta-feira das 8h as 12h.

9. Os documentos que deverdo acompanhar a Ficha de Inscricdo (Anexo |) sdo os seguintes:

a) coépia do documento de identidade civil, valida no territério nacional, no qual conste a fotografia do
candidato;

b) curriculum vitae;

c) comprovante da ultima matricula na Instituicdo de Ensino a qual se vincula, com a semestralidade;

d) comprovante de residéncia;

e) laudo médico descrevendo o estado de Salde e as possibilidades do candidato, em sendo portador de
deficiéncia;

f) os respectivos titulos para a selegdo em cépia simples acompanhados de relacdo escrita especificando
os mesmos (Anexo Il);

g) comprovante de tempo de experiéncia constando local de trabalho, funcdo e tempo trabalhado, em
cOpia simples acompanhada de relagdo escrita (Anexo ll1).

10. As vagas ficam asseguradas aos candidatos com deficiéncia(s), que concorrerdo em igualdade de
condicdes com os demais candidatos, mas serdo chamados antes dos demais, 10% (dez) por cento do
total das vagas para Estagio Remunerado através de Bolsa Auxilio junto a Administragao Municipal.

11. A deficiéncia declarada pelo candidato ndo pode ser tal que inviabilize as respectivas atividades na
area para a qual se inscrever.

12. A inscricdo serad automaticamente cancelada nos seguintes casos:

a) se o candidato ndo apresentar o Anexo | e os subitens a, b, c e d do item 9 (nove) deste edital;
b) se for verificado, a qualquer tempo, que o candidato prestou declarac¢des falsas e/ou incompletas.

13. A inscricdo do candidato implica no completo conhecimento e aceitacdo das condi¢Oes estabelecidas
neste Edital e respectivos anexos.

14. DOS RECURSOS

Os pedidos de recurso devem ser encaminhados ao e-mail processoseletivo@smec.campobom.rs.gov.br,
instruidos com as razdes e contendo os dados completos de identificacdo do candidato, quais sejam:
nome completo, nimero do CPF e RG. Nessa fase ndo sera permitido informar ou incluir documentos
diferentes dos informados na ficha de inscricao.

14.1 Os recursos intempestivos ndo serdo analisados;

IV — DA ESTRUTURA DA CLASSIFICACAO

15. A classificacdo sera feita considerando os titulos de qualificagdo realizados na 4rea da sua formacdo e
atuacdo (validos a contar de 12 de maio de 2021), o respectivo lapso temporal de experiéncia e o
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semestre cursado na Instituicdo Formadora, que serd valorizado conforme segue:

N2 de titulos Pontuacao Total maximo
Cursos L. , ;
pontuaveis dos titulos de titulos
Cursos na area de formacdo/atuagdo com
mais de 80 horas /Habilitacdo no Magistério 01 titulo 05 pontos
na area de formacgdo
Cursos na area de formagao/atuagao com , ,
. cao/ ¢ Até 02 titulos 04 pontos
mais de 40 horas
Cursos na area de formacgao/atuagcdo com , ,
. cao/ ¢ Até 02 titulos 03 pontos
mais de 20 horas 30 pontos
Cursos na area de formagao/atuagdo de até . .
cdo/ ¢ Até 03 titulos 02 pontos
20 horas
Semindrios, Simpdsios, Congressos,
Conferéncias, Foéruns, Palestras, Jornadas, , ,
- . Até 05 titulos 01 ponto
Encontros, Oficinas e outros afins vinculados
a area de atuacdo/formacio
Tempo de Experiéncia na Area de Formagdo/Atuagio Pontuacao
Acima de quatro anos 12 pontos
Acima de dois anos até quatro anos 08 pontos
Até dois anos 05 pontos
Semestre em andamento na Instituicio Formadora — Superior Pontuacgao
12 ao 32 Semestre 12 pontos
42 30 62 Semestre 20 pontos
A partir do 72 Semestre 30 pontos
Ano em andamento na Instituicio Formadora — Nivel Médio/Técnico Pontuacao
12 Ano 12 pontos
22 Ano 20 pontos
A partir do 32 Ano 30 pontos

16. Sera constituida uma Comissdo de Selegdo com membros da Secretaria Municipal de Administragado e
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Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura para conferéncia e avaliagdo dos documentos, para fins de
classificacdo dos candidatos.

V — DA BOLSA AUXiLIO

17. Os estagiarios receberdo uma bolsa auxilio, conforme tabela a seguir:

CARGA HORARIA
CURSO VALOR DA BOLSA
SEMANAL
Estagidrios de Nivel de Pds-Graduacao RS 2.231,90; 30h/s
Estagiarios do Ensino Superior, com mais
8 » pe RS 1.802,14; 30h/s
de 70% do curso ja concluido
Estagidrios de Ensino Superior, com RS 1.728,77; 30h/
S
menos de 70% do curso ja concluido.
Estagiarios do Ensino de Nivel Tecndlogo
8! & RS 1.183,13; 30h/s
superior
RS 945,63;
Estagidrios de Ensino Médio 2 20h/s
Estagidrios do Ensino Médio Técnico
RS 1.038,10; 20h/s
Estagidrios de Escolas de Educacdo
. RS 845,04. 20h/s
Especial

a) Os valores previstos poderdo ser reajustados anualmente por Decreto do Poder Executivo, respeitando
o valor maximo do percentual de reajuste concedido aos servidores efetivos do Municipio de Campo Bom
(conforme art. 42 da Lei Municipal n2 5.540/2025).

18. Além da Bolsa Auxilio, o estagidrio recebera:

a) vale transporte, se comprovar a necessidade;

b) adicional de insalubridade, se atuar em area insalutifera;

c) recesso de 30 (trinta) dias, preferentemente por ocasido das respectivas férias escolares, se o
respectivo periodo de estagio na Municipalidade for igual ou superior a 1 (um) ano, remunerado a razdo
de 1/12 (um dozeavo) por més, ou fragcdo de més igual ou superior a 15 (quinze) dias, preferencialmente
durante suas férias escolares, e remunerado com o mesmo valor da bolsa-auxilio mensalmente creditada,
na proporc¢do de 1/12 (um dozeavo) por més, ou fracdo de més igual ou superior a 15 (quinze) dias.

VI — DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

19. O estagiario classificado, que lograr obter vaga para atuar no Servigo Publico Municipal, devera firmar
o TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO.

20. A obtengdo de vaga, além da aprovagao no PROCESSO SELETIVO a que se refere este Edital, depende
da mantenga de CONVENIO DE COOPERAGAO para fins de estagio de alunos, com a Instituigdo de Ensino
em que estiver matriculado o estagidrio, e da realiza¢do e seguro contra acidentes pessoais em favor do
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estagiario.

21. 0 TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO poderad ser rescindido por qualquer das partes, a qualquer
tempo, sem direito indenizatério de qualquer espécie a qualquer uma delas, mediante aviso premonitério
expresso e escrito de no minimo 15 (quinze) dias, especialmente nas seguintes hipdteses:

a) interrupgado do vinculo do estagiario com a Instituicdo de Ensino a que estava vinculada;

b) descumprimento de qualquer das respectivas condi¢cdes e/ou do Convénio firmado com a Instituicdo
de Ensino de origem do estagiario;

c) ruptura do Convénio com a Instituicdo de Ensino de origem do estagiario;

d) ndo apresentacdo, por parte do estagiario, no prazo assinalado, de documentos que lhe venham a ser
solicitados, referentemente ao Estégio;

e) falta de supervisdo do estagiario pelo profissional designado, e/ou n3o apresentacdo do Plano de
Estagio pela Instituicdo de Ensino.

22. Pertencerdo exclusivamente ao Municipio de Campo Bom/RS, os inventos e aperfeicoamentos
realizados pelo estagiario na vigéncia do TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, na forma prevista na
Lei Federal n2 5.772/71, dado a disponibilizacdo, pelo mesmo ao estagiario, de recursos, dados, meios,
materiais, instalacdes e/ou equipamentos.

VIl - DURACAO DO ESTAGIO

23. O prazo de duragdo do estagio sera de 6 (seis) meses, prorrogdvel por iguais periodos, a critério da
Administracdo Municipal, até atingir o prazo limite de 24 (vinte e quatro) meses, ressalvado no que se
refere aos candidatos com deficiéncia, relativamente aos quais ndo se aplica tal limitacdo temporal.

24. Possibilitando ao estagidrio tempo para estudo, e visando o pleno desenvolvimento
académico/profissional, a carga horaria do estagio, que tera forma flexivel, ndo ultrapassara 6 (seis) horas
diarias e 30 (trinta) horas semanais.

ViIl - DA CLASSIFICACAO DOS ESTAGIARIOS
25. Os candidatos classificados constardo em listagem por ordem de pontuacdo da selecdo realizada, por

curso frequentado, a ser divulgada no site da Prefeitura www.campobom.rs.gov.br, no dia 27 de maio do
ano corrente.

26. Os candidatos residentes em Campo Bom, terao prioridade no chamamento das vagas.

27. Em caso de empate, o critério de desempate sera o candidato que tiver mais idade.

28. Os candidatos serdo chamados, por ordem de classificacdo, a ocupar as vagas que surgirem,
relacionadas com os cursos frequentados.

29. Os candidatos classificados obrigam-se a manter atualizados seus telefones e enderecos, fisico e
eletronico, junto a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura e Secretaria Municipal de Administragdo
do Municipio de Campo Bom/RS.

30. Disponivel uma vaga, o candidato classificado sera contatado, devendo comparecer para entrevista
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no horario e data marcada, e assim firmar o pertinente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, e
apresentar, além dos originais dos documentos relacionados por cdpia por ocasido da inscrigdo, os
documentos a seguir detalhados, sob pena de postergacdo para o final da lista relativa ao Curso
frequentado:

a) prova de estar quites com as obrigacOes eleitorais e militares (esta ultima quanto aos candidatos do
sexo masculino);

b) declaracdo de que ndo percebe remuneracdo por cargo, emprego ou funcdo publica, que caracterize
acumulacao ilicita, na forma do inciso XVI, e do § 10, ambos do art. 37 da Constituicdao Federal.

31. Firmado o TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, o estagiario devera dar inicio as respectivas
atividades junto ao Servigo Publico Municipal conforme o Termo de Compromisso de Estagio, sob pena
de ser tornado sem efeito o referido TERMO, com a automatica perda da vaga.

32. Caso o candidato ndo possa iniciar o estadgio quando chamado para tanto, poderd, mediante
requerimento proéprio, solicitar a respectiva postergacdo para o final da lista relativa ao Curso
frequentado.

IX — DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

33. A deficiéncia declarada pelo candidato ndo pode ser tal que inviabilize as respectivas atividades na
area para a qual se inscrever.

34. Ao inscrever-se o candidato devera declinar qual a deficiéncia que o acomete, e anexar laudo médico
(original, ou coépia legivel, autenticada) atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas - CID, e declinando a
perenidade ou temporariedade da mesma, e, neste Ultimo caso, a pertinente estimativa.

35. Ndo serao considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual e auditiva, passiveis de
corregao simples.

36. Na falta de sele¢do de candidatos com deficiéncia, as vagas destinadas aos mesmos serdo preenchidas
pelos demais candidatos.

X — DISPOSICOES GERAIS

37. O presente Edital e seus anexos, estdo disponiveis no site www.campobom.rs.gov.br.

38. Quaisquer informacées entendidas necessarias relativamente ao procedimento em questdo, poderdo
ser obtidas junto a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, situada na Avenida Independéncia, n° 800,
entre as 13h e 18h, de segunda a quinta-feira, e na sexta-feira das 8h as 12h, diretamente ou através do
telefone (51) 3598-8600 (solicitar SMEC ou Ramais 8714/8696).

39. Todas as comunicagles relativas a esta sele¢dao serdao consideradas como regularmente feitas se
realizadas no site.

40. A inexatiddo de informacdes, a falta e/ou irregularidade nos documentos, ainda que verificadas
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posteriormente, eliminardo o candidato, tornando-se sem efeito todos os atos decorrentes da respectiva
inscrigao.

41. O dia, hora e local da entrevista de cada candidato regularmente inscrito, serd comunicado ao mesmo,
através de telefone e e-mail informados na ficha de inscrigao;

42. Os casos omissos serdo resolvidos pela Administracdo Municipal.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO BOM, 06 de maio de 2026.

GIOVANI BATISTA FELTES,
Prefeito Municipal.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELECAO DE
ESTAGIARIOS COM REMUNERACAO ATRAVES DE BOLSA AUXILIO

Processo Seletivo Simplificado n2 006/2026.
Edital de Abertura n2 01/2026.

ANEXOI.
ITEM FICHA DE INSCRICAO N2

Nome:

Dados do

candidato CPF: RG: Data de Nascimento:
Nome do Pai:

Filiagdo do

candidato Nome da M3e:

Enderego do
candidato e
respectivos

contatos

Rua: Ne:
Complemento: CEP
Bairro: Cidade:
E-mail:

Telefone Residencial: ()

Telefone Celular: ()

Escolarizagao

Escolaridade:

Instituicdo de Ensino da qual se origina:

em
andamento

Curso que frequenta: Semestre: Turno:
Pessoa com Tipo de Deficiéncia (CID):
Deficiéncia

Data:

Assinatura do candidato(a)
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELECAO DE
ESTAGIARIOS COM REMUNERACAO ATRAVES DE BOLSA AUXILIO

Processo Seletivo Simplificado n2 006/2026.
Edital de Abertura n2 01/2026.
ANEXO II.

Relagao de Titulos

Nome do Candidato:

N2. Inscrigcao:

Cargo Pretendido:

Ne Eventos/Cursos

Carga Hordria
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELECAO DE
ESTAGIARIOS COM REMUNERACAO ATRAVES DE BOLSA AUXILIO

Processo Seletivo Simplificado n2 006/2026.
Edital de Abertura n2 01/2026.

ANEXO Iil.
Relag3do de Experiéncia na Area

Nome do Candidato:

Ne. Inscrigao:

Cargo Pretendido:

Experiéncias na | Area:
areade Instituicdo:
formagdo/atuagdo | Carga horéria: Trabalhado em anos/meses/dias:
Experiéncias na | Area:
areade Instituicdo:
formacgdo/atuagdo | Carga horéria: Trabalhado em anos/meses/dias:
Experiéncias na | Area:
areade Instituicdo:
formagdo/atuagdo | Carga horéria: Trabalhado em anos/meses/dias:
Experiénciasna | Area:
dreade Instituicdo:
formagdo/atuagdo | Carga horéria: Trabalhado em anos/meses/dias:
Experiéncias na | Area:
areade Instituicdo:
formagdo/atuagdo | Carga horéria: Trabalhado em anos/meses/dias:
Experiénciasna | Area:
dreade Institui¢do:
formagdo/atuagdo | Carga horéria: Trabalhado em anos/meses/dias:
Experiéncias na | Area:
areade Instituicdo:
formagdo/atuagdo | Carga horéria: Trabalhado em anos/meses/dias:
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